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Afastado por Secretaria - DEZEMBRO / 2022

ORGAO AFASTADOS ATIVOS Percentual
GABINETE DO PREFEITO 0 34 0,00%
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 2 26 7,69%
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO 1 31 3,23%
PROCURADORIA GERAL 2 48 4,17%
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 6 190 3,16%
SECRETARIA DE FAZENDA 3 91 3,30%
CONTROLADORIA GERAL 1 17 5,88%
SECRETARIA DESENVOLVIMENTO X 28 —
ECONOMICO, TURISMO E INOVAGCAO
SECRETARIA DE EDUCACAO 183 2.885 6,34%
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 76 1.398 5,44%
SECRETARIA DO AGRONEGOCIO 6 93 6,45%
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
2 1 ,359
SOCIAL 9 310 9,35%
SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL 11 285 3,86%
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO
0,
AMBIENTE 4 s >33%
SECRETARIA ESPECIAL DE COMUNICACAO 1 11 9,09%
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
14 306 4,58%
URBANOS )
FUNDACAO CULTURAL DE UBERABA 1 54 1,85%
CAMARA MUNICIPAL DE UBERABA 2 73 2,74%
CODAU 43 619 6,95%
FETI 1 22 4,55%
IPSERV 1 26 3,85%
Total 388 6.622 5,86%
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